Etat de contréle des plafonds URSSAF

18/12/2020

Comme nous I'évoquions dans nos diverses lettreis Xd#ns certains cas le calcul du plafond URSSAF étroné.

Pour un contrat qui se poursuit sans discontirmuitéplus d’'une semaine, les samedis et les dimaruthieent étre pris en compte dans le calcu
du plafond. Pour un contrat qui se poursuit avescdtitinuité sur plus d’'une semaine, ils doiventlgmgant étre pris en compte

dans certains contextes.

Un état est disponible pour valoriser I'impact @¢te erreur. Nous avons essayé de gérer tousdgsosaibles (bulletins faits dans un ordre
non chronologique, annulation de bulletin non faiéon les préconisations Xotis, salaire fluctuian bulletin a l'autre, ...).

Etat de contrble des plafonds URSSAF

Au menu de Studio, cliquez suiEditions » puis sur ®ériodiques» et enfin sur &€tat de contrdle des plafonds

Type d'état

Date début période
Date fin période

Du salarié N°
Au salarié N°
De la Section N°

A la Section N°
Dans I'ordre

Impression du détail

Date de régularisation

Détail par salarié

M= Configurer «/ valider > Fermer
Type d'état Global v
Date début période 01/01/2020 ] Date fin période 31/12/2020/"]
du Salarié No Q au Salarié No  zzzzzzzzz Q
Q Q
Dans l'ordre Des codes salariés v
Impression du détail Uniquement les bulletins générant une régularisation v
o ',“,: ‘.:‘.‘, ‘u\‘H bulletin
Sauvegarder le résultat Non, pas pour l'instant v
Type de sortie
() Impression (@ Affichage O pdf
Fichier d'export
Q
Global Pas de tri spécifique
Par Section Permet d’'obtenir I'état de contrble par sectioalgique

Indiquer la date de début de la période de dtmtrcette date ne peut pas étre antérieure 87/20/18

Indiquer la date de fin de la période de contrdéedate de début et de fin doivent étre dansé@me
année

Premier salarié a prendre en compte dans ledient
Dernier salarié a prendre en compte dans le@ent

Premiére section a prendre en compte dans lerGtentcette option est active si la rubrique
«Type d’'état» est valorisée aRar Section»

Derniére section a prendre en compte dans ler@ent cette option est active si la rubrique
«Type d’'état» est valorisée aRar Section»

Des codes salariéBans I'état, les salariés seront triés selon heatricule (code salarié€)
Alphabétique Dans I'état, les salariés seront triés selonheun de famille

Tous les bulletins Tous les bulletins seront pris en compte danstiad

Tous les bulletins comportant des plafonds suppléta@es

Les bulletins faisant I'objet de régularisations plafonds seront pris en compte dans I'édition
(qu’ils provoquent ou non des régularisations desations)

Uniquement les bulletins générant une régularisatio

Seuls les bulletins pour lesquels une régularisatie cotisations est nécessaire seront édité
(option par défaut).

Les bulletins a régulariser et les bulletins reatiatifs
Les bulletins pour lesquels une régularisation désations a été nécessaire et les bulletins
de régularisation seront édités (a éditer apré&gialarisation automatique des plafonds pour ctajtrd

Date a laquelle les bulletins ont été régulariséette option est active si la rubrique
«Impression du détaib est valorisée akes bulletins a régulariser et les bulletins redtitifs ».

Oui Tous les bulletins pris en compte dans I'édiseront édités
Non, Uniquement le total par salariéSeul le total des bulletins par salarié seraéédit

Cette option est active si la rubriguemgpression du détaib est valorisée a kes bulletins
a régulariser et les bulletins rectificatifs.

Informatique de gestion pour IAudiovisuel

-




Sauvegarder le résultat Non, pas pour l'instant
Ne constitue pas de fichier.
Oui, afin de pouvoir lancer le calcul des bulletins
Permet de constituer un fichier dans le but de igéreh automatique les bulletins de régularisations

Type de sortie Impression Permet une édition papier du document
Affichage L'état est proposé en visualisation
Pdf Permet la création de I'état au formaRd »
Fichier d'export Nom du fichier d’export ; option utilisable sifdabrique «Type de sortie> est positionnée surRdf »
Répertoire du fichier Répertoire ou sera stocké le fichier d’export
Edition

[ Etat de Contrdle des Plafonds du 01/01/2020 au 31/12/2020 |

Dossier: TEST 2020 TEST PRODUCTIONS DE LAMER NKA
59 AVENUE VOLTAIRE
94000 CRETEIL

Film:

[Bdition & 141122020 1720]

DUPONT JULIEN 8 |ADMINISI RATEUR DE PRODUC 332367 418489
2211 DUPONT JULIEN 8 |ADMINISIRATEUR DE PRODUC oz | 202 ERETERS 332300 2876 | s1sdss 230 0926 14.26 4308
2211 DUPONT JULIEN 8 |ADMINISIRATEUR DE PRODUC 1o | 2xo02 sa2em | 434144 177310 342680 1500 23642 1n4e 1838
DUPONT JULIEN 8 |ADMINISIRATEUR DE PRODUC 0608 | 2504 417680 334148 12827 417680 1600 48708 o 4
Contrat n* 0023

Total général

Taux appliqués :

-Artistes :
483 salarial (9.70 CSG/CRDS éventuellement)
2,40 sslarisl (3.35 de 01/01/2018 su 20/092018)
5,99 patronal pour TURSSAF + FNAL 0,7

9,05 patonal pour Péle-Emploi

0.15 patronal AGS

0.50 patonal Mejorstion CDDU si < 01/04/2019 ou >=01/01/2010
- Techniciens :

6,90 sslsrial (9.70 CSG/CRDS éventuellement)

2,40 sslarial (3.25 de 01/01/2018 su 20/09/2018) Légende

8.55 patonal pour TURSSAF + FNAL 0,10 S s
9,05 patonal pour PéleEmplci [  Bulletin régularisé manuellement

0.15 patonal AGS [  Bulletin csiculé svec nowvelle régle
0.50 patonal Mejorstion CDDU si < 01/04/2019 ou >=01/01/2010 ] Bulletin de régulsrisstion
Précision

Cet état a pour objectif, en 'état actuel, de viatarles régularisations de cotisations qui segénerées automatiguement. Il n’a jamais
été question de I'utiliser pour réaliser des agmésles régularisations manuelles.
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